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RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAOQ
(Art. 16 Da IN 20 TCESC)
ANEXO VIL

I - INFORMACOES SOBRE () FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO DA UNIDADE JURISDICTONADA:

a) Estrutura Orgfinica: Organograma do Orgao de Controle Interno

De acordo com a Let n® L3, de 15 de maio de 1991, que Dispde sobre a
reestruturagdo administrativa ¢ Tuneional da Camara de Vereadores do Munieipio de Imbituba ¢
estabelece o Regime Unico ¢ o Plano de carreira dos Servidores, a Controladoria Interna du Cimara
Municipal estia direlamente ligada ao Gabinete da Presidéncia; sendo vejamos:

1 — Gabinete da Presidéncia:

a) - Controladoria lnterna:

| Ouvidorin [eglslativa.

Iy Seeredariy Administrativa

[ Departamento de Teenologis da Informacio ¢ Comunicagiio;
L. Departamento Adminisirativi:

2.4 Supervisdn de Servigos Cierais ¢ de Clop,

A Bupervisao de Atendimento ac Pablico.

3. Dhepartamento Financeir ¢ Contabil

3.0 Direraria de Contahilidude, Orgamento, Plangjanento ¢ Controle,
4) Mepartamento Legislativi:

5, Thepartamento Juridice

Ll secretaria de Cabinste!

I Prretorin de Relagdes [nslilueiongs,

L Assessoria de Relagtes Institucionais

2 Covrdenadorie de Cerimonial ¢ Lventos,

dy Azgessoria Juridicn da Presidancia

| ]

Ainda. conforme Portania CMI n” 065/2018, toi conlerida a Funcio de Representagio de
Controlador Interno ao servidor efetive Josud Charles Klein.
sao atribuigoes conferidas ao Controlador Interno, de acordo com a Lei n® 1, 145/01:

Cargn: Controlndoria) Interno

Deserigio das Atribuighes: umibisar o legalidade dos ates du gestdo adminisrrativa, financera o patrimomial da Camara
de Vereadores, acompanhar a execupdo orgamentiria financeirs, analisar e emifir pareceres sobre as prestagoes e
contis, edirais, contratos, convenios, andlisar & legalidade das licilagdes, assim como o legalidade de sun dispensa oo
inewigibilidade, snallsar o legalidade ¢ supervisionar oy contrglos ¢ convénios Hrmadoes, analisar e controlar &
contratagiiv ¢ o5 Hmites de despesa com pessoal) auxiliar o Tribunal de Contas nas informigdes, que porventura venham
i oserem solicitadas pelo controle extemo, apoiar o controle externo no exerclein de sy missio insiiucionsl manier
sistemi de conrole de forma inlegrada com o do Poder Executive Muaicipul ¢ o Tribunal de Contas do Estado: upreciar
relatdrio por gcasido do encerramento do exercicio sabre as contas ¢ halango ceral do Legislative: sclar pela
drzanizacan e manutengdio atwalizady dos dados pertinenres sus valores @ hens piblicos aleos ao Legislative,
compreendenda o contrivle do almoxarifado, patriménio, obras e convenios; controlar i qualidude do servigo pobiico
prestada, elaborar o relairio do controle argamentdrio, (inanceir ¢ pammionial, apreciar ¢ submeter ao Presidente do
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Leislativo, estudos, propostas de diretrizes: progeomins e gedes que objerivem a racionalizogdo da execucio da despesa
¢ ¢ perfeivoaments da gesto oreamentiria, finunceira ¢ patrimonial, no dmbito da Administragiio do |egislativo,
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h) Estrutura de Pessoal:

' Servidor Carge Atribui¢ies no Controle
' gl | Interno
JOSLIE CHARLES KILEIN Analista Legislativo Controlador Interno

¢} Procedimentos de Controle adotados

Incube salientar que a fungiio de representaciio de Controlador Interno foi atribulda ao
servidor efetivo Josud Charles Klein em 26 de junho de 2018,

Assim. em tempo habil. for confeecionado o Plano Anual de Controle Interno —
PACL2018, contendo o cronograma de audilona de controle interno para o ano de 2018,

) Plano Anual de Controle Tnlerno possul como ohjetivo verilicar ¢ acompanhar o
cumprimento dos principios do Legalidade, Impessoalidade. Moralidade. Publicidade, Eficiéncia,
Feonomicidade: werificar ¢ acompanhar o cumprimento da legislagio pertinente: veriticar ¢
acompanhar o cumprimento das orientagdes ¢ determinagdes do Tribumal de Contas do Fstado de
Santa Catarina: apresentar relatorios contento sugestoes de methoria. apos os trabalhos de controle
de atos de gestdo, visando 2 racionalizacio dos procedimentos ¢ aprimoramento dos controles
existenles e, caso nio exislam. implanta-los,

O Plano Anual de Controle Interno - PACI2018 fol desenvaolvido para supnr
necessidade imediata da Camara Municipal de Tmbituba, tendo dircta relagdo com as atividades
desenvolvidas pela Casa Legislativa e a programagdo constante de seu Anexo 1L

Data | Espécie  Finalidade
09072018 | Projeto de  Projeto de Resolugao n® 0042018 que estabelece o
Resolucio Plano Anual de Controle Interno —PACLE2018

d) Forma/meio de comunicagio/integra¢do entre as unidades

A comunicagio entre o8 departamentos da Camara Municipal de Imbituba, at€é a
presente data, ¢ realizada por meio de Oficios internos, intitulados Comunicagdo Interna, sendo gue
cada departamento possul numeragdo ¢ identificagiio propria.

Mo loram encaminhados oficios internos da Controladoria Interna ate a presente data,

11 = RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO E O
QUANTITATIVO  DAS  AUINTORIAS  PLANEJADAS FE DAS  AUDITORIAS
REALIZADAS:

Em que pese watuagao constante da Controladoma Interna da Chmara Munieipal, nada
consta das atividades da Controladoria Tnlerna da Camara Municipal de Tmbituba no ano de 2017,

Os procedimentos de controle interno (no guesito auditorias planejadas e realizadas)
foram iniciados com a nomeagado para o cargo de Controlador do servidor efetivo Josue Charles

Klein no segundo semestre de 2018, conforme portaria CMI n” 065/2018

Rua Emanl Cotrin, n, ® 855 = Centro— Imbituba/SC = CEP 88730-000
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Nesse norte, a Resolugao n" O04/2018 gue nstitui o Plano Anual de Controle Intermo —
PACL2018 da Camara Municipal de Imbituba foi apresentado em Plendrio para aprovagio dos
Agentes Politicos da Casa |egislativa de Imbituba ¢ seri executado no periodo de Agosto de 2018
Dezembro de 2018, de acordo com o programagio constante do Anexo [, observados os
Macroprocessos estabelecidos pelo Anexo [ da Resolugao n® 004/2018.

ANEXO T
RESOLUCAO (042018
PLANO ANLUAL DE CONTROLE INTERNO — PACT 2018

PERIODO
N MACROPROCESSO PROCESS(CY TEMA :
INICIO | IFiM
i Controte Patrimonial 01/ Aga, 3/ Dexr.
|
i Gestiao Patrimonial Empréstimo do
12 R 01/Dez. | 31/Dez
Plendrio
- I A/8et.
m Didirias ¢ Passagens WiAg0 inet
02 Gestio de Pessoas —
2 Cursos e Treinamento 1/t 1 Dex,
_03 Cestiio de Controle - Transparénecia LT 20/ ez
4 estio Finalistica - - -
Gestiio de Suprimento de
5
Bens ¢ Servicos |
| CGestio Oreamentdariae |
110 ] " - - =
Finangeira

- RELACAO DAS IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM DANO OU
PREJUIZO, INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS OU
ANTIECONOMICOS:

Relatério | Ato apontado e Valor Medidas | Medidas | Identificacio
de falha mantida do adotadas adotadas do gestor e
Auditoria | {(apos os débito. | pelo pelo periodo do
n’ esclarecimentos sujeito & | Controle | Gestor mandato

_l do gestor) olosa interno

Nadd a informar

Rua Ernani Cotrin, n. " 555 = Centro = Imbitubs/SC - CEP 88780-000
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IV - QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS E OS
RESPECTIVOS RESULTADOS, COM INDICACAO DE NUMEROS, CAUSAS, DATAS
DE INSTAURACAO, COMUNICACAO E ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE
CONTAS:

Tomada de | Objeto | Ato de | Gestor/Servi | Medidas | Medida | Resultados

Contas ' instauraciio | dor adotadas | ] (EX:

Especial | e dada identificado | pela : adotada | comunicagio ao
| Administr | s pelo | TCESC, MP...)
! g G agio | Gestor '

MNada a intormar

V = AVALIACAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIENTE CONVENIO,
TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERACAO OU  INSTRUMENTOS
CONGENERES, DISCRIMINANDO: VOLUME DE RECURSOS TRANSFERIDOS;
SITUACAO DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECEBEDORES DO RECURSO;
SITUACAO DA ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELO CONCEDENTE.

Mao houve transfieréncias no ano de 2007,

VI - AVALIACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA, INCLUINDO AS DISPENSAS [ INEXIGIBILIDADES DE
LICITACAQ, [IDENTIFICANDO OS CRITERIOS DE SELECAO, QUANDO A
AVALIACAO FOR POR AMOSTRAGEM.

Nio houve transloréneius no ano de 2017,

ViI- AVALIACAD DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE ULMA
ANALISE DA t&lTliA('ﬁuU DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO E COMISSIONADOS,
CONTRATACOES TEMPORARIAS, TERCEIRIZADOS, ESTAGIARIOS E BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO OU REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS.

Nio houve avalingio em 2017,

Vil - AVALIACAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE UMA
ANALISE DA §I'I'I_:.*\lrﬁu I.'-‘Ilf}!I QUADRO DE PESSOAL EFETIVO I COMISSIONADOS,
(.‘(}NTR:\TA(‘QEE TEMPORARIAS, TERCEIRIZADOS, ESTAGIARIOS E BENEFICIOS
PRF\’I’I’]ENCIARIUH MANTIDOS PELO TESOURO OU REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS,

#) Analise do Quadro de Pessoal Efetivo,

Niio houve avaliagio em 2017,

Rua Ernani Catrin, n, * §55 = Centre — imbituba/SC = CEP 88780-000 |
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by Anglise do Quadro de Pessoal em Comissio:
Nao houve avaliagdo em 2017,

¢) Anlise das contratagdes temporirias:
Nao houve contratagdes de servidores temporarios neste periodo.

o) Andilise das contratagies de servigos tereeirizados;
Nio houve contratagdes de servidores terceirizados neste periodo.

¢) Analise das contratagies de estagiirios:
Nio houve contratagoes de estagranos neste periodo,

f) Andlise dos P'rocessos de pagamento aos beneficidrios previdencidrias mantidos pelo
Tesouro ou RPPS:

Conforme disposiciio expressa da let municipal aplicavel wos servidores do munieipio de
Imbituba, 0 Municipio ndo criou o Regime Proprio de Previdéncia Social, sendo aplicavel, portanto.
o Regime Geral de Previdéncia Social,

VI - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO, PELA UNIDADE JURISDICTONADA, DAS
I]ETFZR.\“"N.*\('CII'".!FE E RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS
DO FESTADO NO EXERCICIO NO OQUFE TANGFE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS EM
CADA CASO E EVENTUAIS JUSTIFICATIVAS DO GLESTOR PARA O NAO
CUMPRIMENTO.

A Controladona Internd, apds a nomeagdo de servidor efetivo, realizou o levantamento dos
seguintes itens acerea do inciso VI, do Anexo VI da IN 200201 5:

PROCESSO: @DEN 15/00300966

APONTAMENTO PELO TCE: Solicitagdo de informagdes acerca do regime juridico adotado na
Cémara Municipal de Imbituba. acompanhado das respectivas leis que o respaldam,

PROVIDENCIAS GESTOR! Encaminhamento de Resposta ao TCE/SC pelo Oficio 007/2017
{Protocolo do TCE n® 29123/2017).

PROCESSO; @RLI 16/00527008

APONTAMENTO PELO TCE: Tmpm,ﬁm referente a atos de pessoal —contratagio de servidores
comissionados.

PROVIDENCIAS GESTOR: Encaminhamento de Resposia ao TCE/SC pelo Oficio 008/2017
{Protocolo do TCE n® 29122/2017).

Rua Ernani Cotrin, n, " 855 = Cantra — imbituba/SC = CEP BETS0-000
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X - RELATORIO DA EXECUCAOQ DAS DECISOES DO TRIBUNAL DE CONTAS QUE
TENHAM IMPUTADO DEBITO AOS GESTORES MUNICIPAIS SOB SEU CONTROLE,
INDICANDO: N* DO ACORDAO OU TiTULO EXECUTIVO E DATA: NOME DO
RESPONSAVEL: VALOR: SITUACAO DO PROCESSO DE COBRANCA, INDICANDO
DATA DA INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA, AJUIZAMENTO E CONCLUSAO DO
PROCESSO;

' Processo | Data | Gestor Situagio | Data Data Conclusgo | Obs. Do
Acordio Responsavel | da Inscrigio | Ajuizamento | do Controle |
Titulo vobranga | cm Processo Interno

; Divida
........ Ativa

X - AVALIACAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DE RENEGOCIACAO
DA DIVIDA COM O INSTITUTO OU FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA, SE
HOUVER, COM INDICACAO DO VALOR DO DEBITO, DOS CRITERIOS UTILIZADOS
PARA A ATUALIZACAQ DA DIVIDA, DO NUMERO DE PARCELAS A SEREM
AMORTIZADAS OU DE OUTRAS CONDICOES DE PAGAMENTO PACTUADAS:

Contrato de Valor original Valor . N°de Critérios de
Renegociagio - ataalizado da pareelas atualizaciio
Nameroy ). divida

Inexiste fundo proprio de previdéncia

Xl - AVALIACAO ACERCA DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS GERADOS
PELOS SISTEMAS OPERACIONAIS UTILIZADOS PELAS ENTIDADES COM 0S8
DADOS DO E-SFINGE,

Nao houve avaliaedo em 2017,

XIT - OUTRAS ANALISES DECORRENTLES DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 20 A 23 DA
INSTRUCAO NORMATIVA N° 020/2015.

MNada a formar acerca deste item,
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CONSIDERACOES FINAIS

A Controladoria Interna da Camara Municipal de Imbituba iniciou as suas atividades
apds A nomeacdo de servidor efetivo do quadro de carreira do Poder Legislative Mumicipal,
conlorme Portury CMI n® 063/2018, publicada no Digdrio Oficial dos Municipios em 26/06/2018,
Hdigao 25601, pagina 372,

Almejando atuar de forma a orientar a administracdo para wma gestao  publica
responsavel. primando sempre pela obediénela aos principios constitucionais ¢ onentagdes do

Iribunal de Contas do Estado de Santa Cataring, encaminha-se o presente relatdrio,

Imbituba. 20 de agosto de 2001 8.
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